
Harmonogram  

rocznych działań wychowawczo-profilaktycznych 

w roku szkolnym 2024/2025. 
 

Nr 

zada 

nia 

Zadanie Sposoby realizacji Odpowiedzialni 

za realizację 

Termin 

1. Angażowanie 

rodziców do 

współpracy ze 

szkołą. 

- spotkania informacyjne z rodzicami, dyrekcja,  

wych. klas 

IX.2024. 

 

- zwrócenie uwagi rodziców przy 

okazji spotkań z wychowawcami i n-

lami na szkodliwość noszenia przez 

dzieci przeciążonych tornistrów. 

dyrekcja, 

wychowawcy, 

nauczyciele 

cały rok 

- spotkania semestralne połączone 

  z prezentacją, 

- stały kontakt przez Librusa, 

dyrekcja,  

wych. klas 

I.2025. 

 

- zebrania śródokresowe, wych. klas XI, V  

- kontakty indywidualne, nauczyciele cały rok  

- udział w uroczystościach klasowych 

   i szkolnych, opieka nad uczniami 

   podczas wycieczek, 

dyrekcja,  

wych. klas 

według 

kalendarza 

uroczystości 

- udział rodziców w zajęciach 

  lekcyjnych oraz przy realizacji 

  tematyki godzin wychowawczych. 

nauczyciele, 

wychowawcy 

 

I – VI.2025. 

2. Edukacja 

rodziców. 

 

 

 

 

- zapoznanie rodziców z dokumentacją 

  pracy Szkoły (WSO, Statut Szkoły), 

  klasowymi kodeksami zachowań 

  procedurami interwencyjnymi 

  i Standardami Ochrony Małoletnich. 

dyrekcja,  

wych. klas, 

nauczyciele 

IX.2024. 

- udział w zbiorowych pedagogiza- 

  cjach rodziców: 

a)trudności adaptacyjne dzieci kl. IV, 

b) kary i nagrody w wychowaniu. 

c) bezpieczeństwo dziecka w kontak- 

cie z komputerem i internet. – kl. I-III, 

d) „Problemowi agresji w sieci 

mówimy stanowcze nie” – kl.IV-VIII, 

pedagog 

szkolny, 

wychowawcy, 

psycholog, 

pedagog 

specjalny 

X 2024,        

I 2025. 

- wystawki o tematyce profilaktycznej  

  w gablotach (wady budowy postawy 

  wynikające m.in. z nadmiernie 

  obciążonych tornistrów, wady 

  wzroku), 

pielęgniarka, 

szkolny op.PCK  

IX.2024- 

VI.2025. 

- informowanie rodziców o postępach 

  ich dzieci ze wskazaniem sposobów 

  poprawy, 

- kontakty indywidualne, mediacje, 

- stały kontakt przez Librusa, 

wych. klas, 

nauczyciele, 

pedagog, 

pedagog 

specjalny 

XI, V 

 

- prezentacja osiągnięć uczniów na nauczyciele cały rok 



  forum szkoły oraz str. internet. SP 9. wicedyrektorzy  I, VI. 

3. Współpraca 

szkoły z 

innymi 

instytucjami.  

                      

 

 

 

 

 

                                      

- zapewnienie bezpłatnych obiadów 

  z MOPS-u. 

dyrekcja, pedag. 

pedag. specj. 

cały rok 

 

- SM „Perspektywa”, 

 sponsorowanie turniejów sport. 

dyrekcja, 

nauczyciele 

cały rok 

 

- Urząd Miasta: 

 stypendia socjalne, 

 zasiłki losowe, 

 udział w edukacji rodziców, 

    szkolenie nauczycieli,  

 

pedagodzy, 

pedagog 

specjalny, 

 dyrekcja 

 

 

 

 

XI,IV 

- Stowarzyszenie 

   „Wspólnota Polska”: 

 XVI Igrzyska Polonijne Młodzieży 

Szkolnej, 

     

 

    koordynator   

   

 

 

VI.2025. 

 

- współpraca z zakładami pracy 

 wycieczki do wybranych miejsc 

pracy 

nauczyciele 

wych. klas 

w ciągu 

roku 

- firmy prywatne: 

 sponsorowanie imprez kulturalnych 

i sportowych, 

nauczyciele 

 

 

cały rok        

 (w miarę 

potrzeb) 

- Sąd Rodzinny, Policja, Ośrodek 

Inter- 

  wencji Kryzysowej, piecza 

zastępcza: 

  współpraca w zakresie pomocy  

  rodzinie (interwencje w szczegól- 

  nych  przypadkach)., 

- Woj. Ośr. Pom. i Terapii Uzależnień, 

dyrekcja, 

pedagodzy, 

pedagog 

specjalny 

cały rok 

- stały kontakt z kuratorami sądowymi  

i dzielnicowymi. 

pedagodzy, 

pedagog specj. 

cały rok 

4. Edukacja 

nauczycieli. 

- podnoszenie poziomu wiedzy 

   i umiejętności zawodowych 

poprzez: 

 wymianę doświadczeń w ramach 

pracy zespołów samokształceniow. 

 

przewodniczący 

zespołów 

samokształcenio

-wych 

 

 

cały rok 

 

 

 uczestnictwo w szkoleniowych 

posiedzeniach rad pedagogicz., 

wicedyrektorzy  

nauczyciele 

XI.2024., 

IV.2025. 

 udział w zewnętrznych formach 

doskonalenia, 

 udział w e-konferencjach                      

i webinariach, 

dyrekcja, 

nauczyciele 

cały rok 

 

 realizacja założeń Narodowego 

  Programu Zdrowia, 

pielęgniarka 

szkolna 

cały rok 

5. Edukacja 

uczniów. 

- zapoznanie uczniów z wybranymi  

dokumentami szkolnymi – prawa             

i obowiązki ucznia, 

- uczestnictwo uczniów w zajęciach: 

 Profilaktycznych i prozdrowotnych, 

wychowawcy 

 

 

Realizujący: 

szkolna sł. zdr. 

IX 2024. 

 

 

cały rok 



 ekologicznych, nauczyciele cały rok 

- pogadanki na lek. wych. na temat.: 

  „Jak spakować i nosić tornister aby 

  jego ciężar nie miał ujemnego wpły- 

  wu na postawę ciała i zdrowie ucz.”.   

wychowawcy IX.2024. 

-”Bezpieczny w drodze do szkoły”, 

„Bezpieczne wakacje i ferie”. 

pedag., ped. Sp. 

prac. Policji 

IX,VI. 

-udział w zajęciach pozalekcyjnych 

 (organizacje i koła zainteresowań), 

opiekunowie kół 

zainteresowań 

cały rok 

 

- udział w konkursach plastycznych 

  i literackich o tematyce 

  profilaktycznej, 

n-le plastyki , 

naucz.  zintegr., 

j.polskiego, ped. 

i ped specjalny 

cały rok 

 

- rozwijanie zasad samorządności 

  i demokracji (wybory Samorządu,  

  Rzecznika Praw Ucznia), 

opiekunowie 

Samorządu 

Uczniowskiego 

IX.2024. 

 

 

- cykl spotkań z ucz. kl. VIII  

„Nie spal się na starcie” 
pedagodzy, 

pedagog specj. 

w ciągu 

r.szk. 

- cykl spotkań z ucz. kl. V„Owce 

  w sieci” – bezpieczeństwo korzysta- 

  nia z sieci – profilaktyka, 

pedagodzy, 

pedagog specj. 

w ciągu 

r.szk. 

- pogadanki i prelekcje na temat: 

 radzenia sobie ze stresem, 

 rozwiązywania konfliktów, 

 opierania się naciskom otoczenia, 

 akceptacji, tolerancji i szacunku, 

 agresji fizycznej i werbalnej, 

 cyberprzemocy. 

pedagodzy, 

wych. Klas, 

psycholog, 

pedagog specj. 

 

IV.2025. 

 

- weryfikacja i przestrzeganie 

   klasowych kodeksów zachowań 

   uczniów. Propagowanie kultury 

   osobistej wśród uczniów i zasad 

   właściwego zachowania wobec 

   innych, 

wychowawcy 

Rzecznik Praw 

Ucznia 

społeczność szk. 

cały rok 

 

- Zamieszczenie treści w gazetce 

szkolnej poświęconych 

bezpieczeństwu i higienie, 

opiekunowie 

gazetki 

 

cały rok 

- propagowanie systematycznej 

  realizacji obowiązku szkolnego  

  (lekcje wychowawcze, indywidualne 

  kontakty z pedagogiem), nagradzanie 

100 % frekwencji (punkty +) 

pedagog, 

wychowawcy, 

psycholog, 

pedagog 

specjalny 

 

cały rok 

- kształtowanie postaw. Wychowanie 

  do wartości, 

dyrekcja, pedag. 

ped.sp., n-le, SU  

cały rok 

- realizacja  programów  profilaktycz - 

  nych: 

 „Bieg po zdrowie” kl. IV 

 „Radosny uśmiech, radosna  

     przyszłość” 

ped. specjalny, 

n-le klas I- III 

pielęgniarka 

wych. klas I-III 

pielęgniarka 

 

cały rok 



 „Bezpieczne dziecko” 

 „Akademia Puchatka” 

 „Trzymaj formę” kl. V. 

n-le I-III, 

terapeuta, 

pedagog 

- upowszechnianie czytelnictwa, 

  rozwijanie kompetencji 

  czytelniczych wśród uczniów, 

prac. biblioteki, 

wychowawcy, 

nauczyciele 

 

cały rok 

- Kształtowanie umiejętności uczenia 

się w zinformatyzowanym środowisku 

(bezproblemowe poruszanie się w 

świecie technologii informatycznej), 

doskonalenie pracy zdalnej. 

n-le informatyki, 

wszyscy n-le 

 

cały rok 

6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Łagodzenie 

przyczyn 

niepowodzeń 

szkolnych. 

 

 

 

 

 

 

                        

- diagnozowanie indywidualnych  

  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

  uczniów 

- dostosowanie warunków pracy dla 

ucz. z SPE (specj. Potrzeby edukac) 

Pedagodzy, 

nauczyciele, 

pedagog specj.  

 

cały rok 

 

- konsultacje i poradnictwo                  

z psychologiem szkolnym 

- organizowanie i udzielanie pomocy 

  psychologiczno – pedagogicznej na 

  zajęciach:  

  korekcyjno – kompensacyjnych, 

 dydaktyczno – wyrównawczych 

z przedmiotów, 

 rewalidacyjnych,   

 logopedycznych. 

psycholog 

 

pedagodzy, 

psycholog, 

pedagog specj. 

nauczyciele, 

prowadzący 

zajęcia, 

 

logopeda 

cały rok 

7. 

 
Przeciwdziała- 

nie agresji w 

szkole. 

 

 

 

 

 

 

 

- dyżury nauczycieli, 

 

wszyscy 

nauczyciele 

cały rok,  

wg harm. 

- opuszczanie przez uczniów 

  pomieszczeń lekcyjnych w czasie  

  przerw, 

 

n-le, 

wicedyrektorzy 

  

 

cały rok 

- sprowadzanie uczniów do szatni po 

  ostatniej lekcji, 

„ 

 

cały rok 

- zamykanie sal lekcyjnych podczas 

  przerw 

„ 

 

cały rok,  

- uwzględnienie w planach  

  wychowawczych  tematyki bezpiecz. 

  i przeciwdziałania agresji, 

wych. klas 

nauczyciele 

świetlicy 

wg 

harmonogra

mu 

- przeprowadzenie pogadanek i prelek- 

  cji w ramach lekcji wychowawczych 

  kl. 0-VIII, 

pedagodzy, 

pcycholog, 

pedagog spec. 

 

 

cały rok 

- zgłaszanie każdych niewłaściwych 

  zachowań: wychowawcom,  

  pedagogom i dyrekcji, 

nauczyciele 

 

 

cały rok 

 

- natychmiastowe reagowanie na 

  niewłaściwe zachowanie uczniów 

  podczas przerw, 

nauczyciele 

dyżurujący 

 

cały rok 

 



- Pogadanki „Przemoc i agresja” –  

  uczymy się sposobów rozwiązywania  

  konfliktów rówieśniczych 

psycholog w ciągu 

roku 

- integracja zespołów klasowych  

  poprzez: 

 uroczystości szkolne, 

 kultywowanie tradycji narodowej, 

uczniowskiej, szkolnej, 

 wycieczki, 

 dyskoteki, 

 rozwijanie umiejętności interperso- 

nalnych, 

 

 

 

wych. klas, 

nauczyciele 

odpowiedzialni, 

pedagog, 

nauczyciele, 

 pedagog specj. 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

- angażowanie uczniów sprawiających 

  problemy wychowawcze do współ- 

  pracy: 

wych. klas 

 

 

cały rok 

 przydzielanie funkcji klasowych  

a nawet szkolnych, 

„ „ 

 

 prezentacja sukcesów na godz. 

wych. oraz zebraniach z rodzicami, 

„ „ 

 

 ”Zdrowo i radośnie”, n-le  I-III cały rok 

- bieżące i systematyczne informowa- 

  nie  rodziców  o problemach 

  wychowawczych, 

- zapraszanie do szkoły na rozmowy, 

- podpisywanie kontraktów z uczniami 

pedagodzy, 

wych. klas, 

dyrekcja, 

pedagog specj. 

 

cały rok 

8. Orientacja 

zawodowa. 

Przygotowanie ucz. do wyboru dalszej 

drogi edukacji. Zajęcia z preorientacji 

zawodowej, indywidualne doradztwo 

zawodowe dla ucz. i rodziców, 

spotkania informacyjne dla rodziców, 

udział w Targach Edukacyjnych. 

 nauczyciele, 

doradca 

zawodowy. 

 

cały rok 

 

 

 

Harmonogram przedstawiono Radzie Pedagogicznej w dniu: 29.08.2024r.   

 

 

                                                                                     Dyrektor: 
 


